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INTRODUCAO

Esse relatorio propde-se a apresentar um retrato' da base de dados do més de janeiro de 2021
e da evolucéo anual da penséo.

O objetivo principal é buscar fonte de informac6es para fins de auditoria de cadastro e
financeiro, alem de filtrar grupos para efetuar um censo previdenciario.

A ideia é criar uma evolucdo historica das informagfes que servird de parametro para
planejamentos estratégicos futuros.

A PMERJ, PCERJ, SEA, SEOBRAS, SECEC, SETRAB e Casa Civil sofreram alteragdes
em suas estruturas e possuem 0s seguintes nomes, respectivamente, SEPM, SEPOL, SEAS,
SEINFRA, SEC, SEDEGER e SECCG.

Pagina 3 de 22



Relatdrio de Estatisticas — GPA — janeiro/2022

| - EVOLUCAO
Realizou-se uma analise em relacdo a evolucdo da quantidade de vinculos de
pensionistas de janeiro de 2021 a janeiro de 2022, conforme gréafico abaixo.

No més de janeiro de 2022 houve um total de 86.487 vinculos de pensionistas. Ao se
comparar com més anterior, verifica-se que houve uma variacao de -0.05%. Ja ao se comparar
com janeiro de 2021, constata-se que a variacgao foi de 1.29%.

Grafico 1: Evolugao da Quantidade de Vinculos de Pensionista
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Ja a evolucdo da quantidade de pensdes é apresentada a seguir. No més de janeiro de
2022 houve um total de 69.549 vinculos de pensdes. Ao se comparar 0 més de janeiro com o
més anterior, houve uma variacdo de -0.01%. Em relagdo ao més de janeiro de 2021, houve

uma variacao de 2.02%.
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Grafico 2: Evolugdo da Quantidade de Vinculos de Pensdes
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Também pode ser observada a evolucdo do valor bruto da pensdo, conforme gréafico
a sequir. Em janeiro de 2022, foi encontrado o valor bruto de R$ 443.803.023,07,
representando uma variagdo de 1.19% em relagdo ao més anterior. Em relacdo ao més de
janeiro de 2021, ocorreu uma variacdo de 12.38%.
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Gréfico 3: Evolug&o do Valor Bruto da Penséo
Fonte: Base de Dados SIGRH (Em Mil R$)
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Além disso, foi realizada também uma anélise de novos vinculos de pensdes
implantados apds o periodo de abertura da folha de janeiro de 2022, que foi em 14/12/2021.

Foram identificados 34 novos vinculos de pensdes nesse periodo, que foram
distribuidos pela data de 6bito do instituidor na tabela abaixo:

Data de 6bito | Novas pens@es | Valor Bruto
2019 2 R$ 54.200,49
2020 2 R$8.911,61
2021 30 R$ 267.378,00
TOTAL 34 R$ 330.490,10
O décimo terceiro salario ndo esta contemplado no estudo.
Ap0s a data de abertura da folha de janeiro, também foram reativados 189 vinculos
de pensoes.
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Il - PANORAMA GERAL

A base de pensionistas referente ao més de janeiro de 2022 apresentou um total de 86.487
vinculos de pensionistas, conforme grafico abaixo. Pode-se observar que a maior quantidade
diz respeito aos prefixos Vilavos(as) , em que ha 39.877 beneficiarios. Em seguida, tém-se
Filhas Maiores, somando 21.117 beneficiarios nessa qualidade.

Gréfico 4: Quantidade de Vinculos de Pensionistas
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Em termos percentuais, de acordo com o grafico a seguir, pode-se observar que 0s
dois prefixos de maior destaque Vilvos(as) e Filhas Maiores representam 46.11% e 24.42%

do total, respectivamente.
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Grafico 5: Quantidade (%) de Vinculos de Pensionistas
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Ja em termos monetarios, o valor bruto da pensdo corresponde um total de R$
443.803.023,07. Pelo grafico a seguir, é possivel verificar que o prefixo Vilvos(as) totaliza
R$ 248.115.809,41 , enquanto o de Filhas Maiores soma R$ 69.938.688,86. Em seguida,
aparece o prefixo Companheiro(@) , que também é representativo, totalizando R$
65.747.433,64.

Gréfico 6: Valor Bruto da Penséo
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Em termos percentuais, de acordo com o grafico apresentado na sequéncia, verifica-
se que os trés prefixos de maior destaque Viuvos(as) , Filhas Maiores e Companheiro(a)
representam 55.91% , 15.76% e 14.81% do total, respectivamente.

Grafico 7: Folha de Pensao (%)
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Fonte: Base de Dados do SIGRH

A analise do sexo dos beneficiarios também foi realizada. Isso se mostra relevante ao
se levar em consideragé@o que as mulheres possuem maior expectativa de vida em relacéo aos
homens e, consequentemente, ha maior possibilidade de permanecer por mais tempo como
pensionista e continuar compondo a folha de penséo do Rioprevidéncia.

De acordo com o gréfico a seguir, pode-se verificar que ha 85.86% de pensionistas
do sexo Feminino e apenas 13.25% de pensionistas do sexo Masculino.
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Grafico 8: Sexo dos Beneficiarios (%)
Fonte: Base de Dados SIGRH

Ja em relacdo a faixa etéaria dos beneficiarios, tem-se que a idade compreendida entre
71 a 80 anos é a mais representativa, correspondendo a 22.86%. Em seguida, esta a faixa
etaria dos 61 a 70 anos , com 22.04% dos beneficiarios.
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Grafico 9: Faixa Etaria dos Beneficiarios (%)
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I11 - INSTITUIDORES DA PENSAO

Realizou-se uma verificagdo para se identificar a quantidade de vinculos de
pensionistas e valor bruto recebido pelos pensionistas por érgdos de origem dos instituidores,
conforme apresentado a seguir:

Tabela 2: Vinculos de Pensionistas por Orgéos dos Instituidores

VALOR | BENEFICIO
ORGAO DOS INSTITUIDORES | QUANT. | VALOR (%) MEDIO
ADMINISTRACAO  DIRETA DO | 71.116 R$ 326.318.595,49 | 73,528% R$ 4.588,54
GOVERNO DO ESTADO RJ
T 3.455 R$ 42.074.454,59 9,48% R$ 12.177,85
ALER] 979 R$ 15.703.502,31 3,538% R$ 16.040,35
TCE 711 R$ 15.117.254,82 3,406% R$ 21.261,96
FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE | 4.196 R$ 10.970.134,66 2,472% R$ 2.614,43
ESTRADAS DE RODAGEM
MIN PUBLICO 343 R$ 6.496.563,84 1,464% R$ 18.940,42
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO | 955 R$ 6.098.998,31 1,374% R$ 6.386,39
ESTADORJ
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO | 592 R$ 2.906.321,91 0,655% R$ 4.909,33
ESTADO DO RJ

FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA | 413 R$ 1.929.167,80 0,435% R$ 4.671,11
SOCIAL DO ESTADO DO RJ

PGE ERJ 63 R$ 1.660.569,00 0,374% R$ 26.358,24
CENTRO DE TECNOLOGIA DA | 265 R$ 1.652.744,86 0,372% R$ 6.236,77
INFORM E COMUNIC DO EST RJ

PREF MUN RJ 664 R$ 1.526.706,01 0,344% R$ 2.299,26
INSTITUTO ESTADUAL DO | 244 R$ 1.514.284,49 0,341% R$ 6.206,08
AMBIENTE

FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA | 270 R$ 1.297.726,73 0,292% R$ 4.806,40
TECNICA DO ESTADO RJ

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS | 519 R$ 1.065.391,94 0,24% R$ 2.052,78
SERVIDORES DO EST RJ

DPGE ERJ 23 R$ 898.495,07 0,202% R$ 39.065,00
FUNDACAO THEATRO MUNICIPAL | 122 R$ 890.413,47 0,201% R$ 7.298,47
FUNDACAO PARA INFANCIA E | 216 R$ 816.936,07 0,184% R$ 3.782,11
ADOLESCENCIA

DPGE 37 R$ 796.183,53 0,179% R$ 21.518,47
FUNDACAO LEAO X I 1 1 225 R$ 700.344,24 0,158% R$ 3.112,64
EMPRESA N INFORMADA 360 R$ 539.533,13 0,122% R$ 1.498,70
SUPERINTENDENCIA DE | 104 R$ 340.765,27 0,077% R$ 3.276,59
DESPORTOS DO ESTADO RJ

FUNDACAO ANITA MANTUANO DE | 102 R$ 315.748,09 0,071% R$ 3.095,57
ARTES DO ESTADO DO RJ

INSTITUTO ESTADUAL DE | 28 R$ 285.280,67 0,064% R$ 10.188,60
ENGENHARIA E ARQUITETURA

UNIVERSIDADE EST DO NORTE | 33 R$ 255.627,73 0,058% R$ 7.746,29
FLUMINENSE DARCY RIBEIRO

IPERJ 51 R$ 201.921,79 0,045% R$ 3.959,25
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS 42 R$ 176.584,55 0,04% R$ 4.204,39
INSTIT PENSAO 68 R$ 175.264,58 0,039% R$ 2.577,42
FUNDACAO INSTITUTO DE PESCA | 53 R$ 166.740,92 0,038% R$ 3.146,06
DO ESTADO RJ

DEPARTAMENTO DE | 51 R$ 147.223,98 0,033% R$ 2.886,74
TRANSPORTES RODOVIARIOS DO

ESTRJ

FUND CENTRO EST DE ESTAT, PESQ | 29 R$ 147.113,79 0,033% R$ 5.072,89
E FORM DE SERV PUBL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS | 31 R$ 145.365,10 0,033% R$ 4.689,20
MINERAIS DO ESTADO DO RJ

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO | 28 R$ 117.909,66 0,027% R$ 4.211,06
RIO DE JANEIRO

LOTERIA DO ESTADO DO RIO DE | 20 R$ 93.259,70 0,021% R$ 4.662,98
JANEIRO

FUNDACAO CARLOS CHAGAS | 9 R$ 64.566,29 0,015% R$ 7.174,03
FILHO DE AMPARO A PESQUISA

T ALC CRIM R$ 35.798,42 0,008% R$ 11.932,81
FUNDACAO SANTA CABRINI R$ 35.018,32 0,008% R$ 4.377,29
FAEP 13 R$ 25.358,47 0,006% R$ 1.950,65
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FUNDAGAO ESTADUAL NORTE | 2 R$ 15.839,87 0,004% R$ 7.919,93
FLUMINENSE

CONERJ R$ 10.266,32 0,002% R$ 5.133,16
FUNDAGAO CENTRO UNIVERSIT R$ 8.192,00 0,002% R$ 2.730,67
ESTADUAL DA ZONA OESTE

PREF MUN ITAOCARA R$ 7.610,77 0,002% R$ 7.610,77
FUND CENTRO DE CIENC E EDUC | 2 R$ 7.187,48 0,002% R$ 3.593,74
SUP A DIST DO EST RJ

FUND. RIO ESPORTE 6 R$ 7.160,16 0,002% R$ 1.193,36
EMPRESA DE OBRAS PUBLICAS DO | 3 R$ 6.576,99 0,001% R$ 2.192,33
EST DO RJ

CEDAE 6 R$ 6.473,56 0,001% R$ 1.078,93
PREF MUN NITEROI 4 R$ 4.773,44 0,001% R$ 1.193,36
PREF MUN D CAXIAS 1 R$ 4.353,98 0,001% R$ 4.353,98
COMLURB 2 R$ 3.725,56 0,001% R$ 1.862,78
AGENCIA REGULAD DE ENERG E | 3 R$ 3.290,00 0,001% R$ 1.096,67
SANEAM BASICO DO EST RJ

PROTECAO E DEFESA DO |1 R$ 2.919,07 0,001% R$ 2.919,07
CONSUMIDOR DO ESTADO DO RJ

EDUCAR R$ 2.479,37 0,001% R$ 1.239,68
PMERJ - UNIAO R$ 2.221,98 0,001% R$ 1.110,99
COMPANHIA DE TRANSPORTES R$ 1.865,14 0% R$ 932,57
COLETIVOS (EM LIQUIDAGAO)

PREF MUN ANGRA REIS R$ 1.433,40 0% R$ 1.433,40
FUND EDUC NITEROI R$ 1.193,36 0% R$ 1.193,36
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO R$ 1.193,36 0% R$ 1.193,36
RJ

CBMERIJ - UNIAO 1 R$ 397,66 0% R$ 397,66
TOTAL 86.487 R$ 443.803.023,07 | 100% R$5.131,44

A ADMINISTRACAO DIRETA DO GOVERNO DO ESTADO RJ possui a maior
quantidade de vinculos de pensionistas, com um total de 71.116 , somando R$
326.318.595,49 , o que representa 73,528% do valor total. O beneficio médio concedido aos
orgdos da ADMINISTRACAO DIRETA DO GOVERNO DO ESTADO RJ é de R$

4.588,54.

A estratificagdo dos orgdos da Administracdo Direta é apresentada a seguir:

Tabela 3: Administracdo Direta

Orgdo dos instituidores | Quant. | VALOR Valor (%) | Beneficio Médio
SEPM 22.125 | R$95.070.890,97 | 22,283% | R$ 4.296,99
SEFAZ 2.713 | R$65.608.874,61 | 15,378% | R$ 24.183,15
SEPOL 8.989 | R$58.642.008,40 | 13,745% | R$6.523,75
GOV_ESTADO_RJ 16.444 | R$ 30.413.096,45 | 7,128% R$ 1.849,50
SEEDUC 10.782 | R$ 27.711.726,31 | 6,495% R$ 2.570,18
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CBMERJ 3.697 | R$18.437.675,95 | 4,322% R$ 4.987,20
SEAP 1.503 | R$8.616.490,01 | 2,02% R$ 5.732,86
PGE 284 R$ 6.762.028,06 | 1,585% R$ 23.809,96
DPGE 109 R$ 3.934.931,94 | 0,922% R$ 36.100,29
SES 1.577 | R$2.907.609,86 | 0,682% R$ 1.843,76
SEINFRA 768 R$ 2.020.511,60 | 0,474% R$ 2.630,87
SEAPPA 617 R$ 1.626.029,37 | 0,381% R$ 2.635,38
SEPLAG 265 R$ 1.200.414,36 | 0,281% R$ 4.529,87
SEDEERI 392 R$ 1.079.419,28 | 0,253% R$ 2.753,62
SETRANS 299 R$ 659.435,87 0,155% R$ 2.205,47
SEAS 131 R$ 485.524,58 0,114% R$ 3.706,29
CGE 53 R$ 450.580,71 0,106% R$ 8.501,52
EGE 253 R$ 323.787,42 0,076% R$ 1.279,79
SECEC 64 R$ 221.910,67 0,052% R$ 3.467,35
SETRAB 35 R$ 91.922,54 0,022% R$ 2.626,36
SEDEC 14 R$ 45.197,77 0,011% R$ 3.228,41
SESEG 2 R$ 8.528,76 0,002% R$ 4.264,38

IV - FILHAS MAIORES

E apresentada abaixo a evolucdo da quantidade de vinculos de pensionistas com

prefixo “FILHA MAIOR?” de janeiro de 2021 a janeiro de 2022.

Deve-se ressaltar que neste capitulo ndo estdo sendo contempladas as Filhas Maiores
de prefixo “FILHA MAIOR L285”. Por esse motivo, ha a diferenca de valor em relagdo ao
grafico 4, onde sdo contempladas todas as Filhas Maiores (Prefixo “FILHA MAIOR” e

“FILHA MAIOR L285”).

Em janeiro de 2022, a base de dados apresentou 21.101 vinculos de Filhas Maiores,
0 que corresponde a variacdo de -0.18% em relacdo ao més anterior. Em relagdo ao més de
janeiro de 2021, ocorreu uma variagéo de -1.68%.
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Grafico 10: Evolu¢cdo da Quantidade de Vinculos de Filha Maior
Fonte: Base de Dados SIGRH
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A evolucdo de Filhas Maiores também foi realizada em termos monetarios. Pelo
gréfico seguinte, observa-se que em janeiro de 2022 o valor bruto correspondente as Filhas

Maiore

s foi de R$ 69.887.918,17. Com isso, houve uma variacdo de -0.62% em relacdo ao

més anterior. Comparando-se com janeiro de 2021, ocorreu variacao de 1.34%.
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Grafico 11: Evolugao do Valor das Filhas Maiores
Fonte: Base de Dados SIGRH (Em Mil R$)
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Realizou-se um estudo para se identificar as entradas e saidas (sem reversdo) que
ocorreram entre janeiro de 2021 e janeiro de 2022 de vinculos de pens6es que possuem filhas
maiores. O valor bruto apresentado refere-se somente a parcela correspondente as filhas
maiores. A seguir, é apresentada a evolugdo desse estudo no periodo de janeiro de 2021 a

janeiro de 2022 e calculou-se a variacéo liquida (entradas menos saidas).

Periodo Variacdo de quantidade | Variacdo de Valor
Jan/21-Fev/21 |-12 R$ 209.236,48
Fev/21-Mar/21 | 18 R$ 312.622,05
Mar /21 - Abr/21 | -24 R$ 18.582,88
Abr/21-Mai/21 | -15 R$ 19.889,01
Mai/21-Jun/21 |-23 R$ -40.467,68
Jun/21-Jul/21 |-22 R$ -102.322,88
Jul/21-Ago/21 |-14 R$ -35.356,61
Ago/21-Set/21 |-26 R$ -80.857,59
Set/21-0Qut/21 |-17 R$ 29.546,75
Out/21-Nov/21 | -43 R$ 25.987,32
Nov/21-Dez/21 |-21 R$ 4.041,33
Dez/21-Jan/22 |-23 R$ -49.799,87

Os valores apresentados ndo contemplam o décimo terceiro salario.
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V - Vilavo(a) e Legatarios

Em relacdo aos viuvos(as) e companheiros(as), na vigéncia da Lei 285/1979, o
beneficiario a pensdo na qualidade de cnjuge teria o seu beneficio cancelado, caso contraisse
matrimonio. A atual Lei 5.260/2008 ndo faz expressamente essa previsao. Desse modo, foi
realizada uma andlise para se identificar a evolucdo da quantidade e do valor correspondentes
a esses beneficiarios cuja data de obito do instituidor esta compreendida entre as duas leis
citadas acima. Deve-se destacar que na base de dados ha diversas datas de Obito iguais as
datas de implantacdo e também datas de implantacdo anteriores a data de 6bito. E todas as
datas estdo sendo consideradas na andlise.

A quantidade total encontrada de vinculos nessa situagdo, considerando-se vilvos(as)
e companheiros(as), em janeiro de 2022 foi de 22.741.

Grafico 12: Evolugéo da Quantidade de Vilvos(as)e Companheiros(as)
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Ao se comparar 0 més de janeiro de 2022 com o més anterior, verifica-se que houve
uma variacdo de -0.39%. Comparando-se com janeiro de 2021, ocorreu variacao de -5.05%.

A seguir, essa mesma analise € apresentada em termos monetarios.
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Grafico 13: Evolugdo do Valor de Vilvos(as) e Companheiros(as)
Fonte: Base de Dados SIGRH (Em Mil R$)
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O valor total encontrado em janeiro de 2022, considerando-se vilvos(as) e
companheiros(as) foi de R$ 120.657.617,25.

Ao se comparar janeiro de 2022 com 0 més anterior, constata-se que ocorreu uma
variacdo de 1.4%. Comparando-se com janeiro de 2021, ocorreu uma variacdo de -1.02%.

Os valores apresentados ndo contemplam o décimo terceiro salario.

Ja em relacdo aos legatarios(as), a Constituicdo Federal de 1988 (CF/88) nao
recepcionou as normas que previam a instituicdo de penséo por legado. Em vista disso, foram
identificados os beneficiarios na qualidade de legatarios(as) cuja data de 6bito do instituidor
ocorreu apos a vigéncia da CF/88.
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Gréfico 14: Evolug&o da Quantidade de Legatarios(as)
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Em janeiro de 2022, a quantidade de vinculos de legatarios encontrada nessa situagédo
foi de 96. Ao se comparar 0 més de janeiro com o més anterior, houve variagéo de 0%.
Comparando-se com janeiro de 2021, a variacao foi em -1.03%.

Cabe deixar registrado que na base de dados do SIGRH ha diversas datas de 6bito
iguais as datas de implantacdo e também datas de implantacdo anteriores a data de 6bito.
Todas as datas de obito foram consideradas na analise.

Abaixo, essa mesma analise é apresentada em termos monetarios.

Grafico 15: Evolugéo do Valor de Legatarios(as)
Fonte: Base de Dados SIGRH
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Em janeiro de 2022, o valor encontrado foi de R$ 365.776,38. Comparando-se janeiro
de 2022 com o més anterior, constatou-se que houve variacdo de -0.33%. Ao se comparar
com janeiro de 2021, verifica-se que ocorreu uma variagdo de -2.83%.

Os valores apresentados ndo contemplam o décimo terceiro salario.

VI - Reajuste

Anteriormente a Emenda Constitucional n°41 de 2003 (EC 41/03) havia paridade
entre servidores ativos e inativos.

De acordo com a redacdo original do art. 40, § 8, CF, incluido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998:

“Art. 40, § 8° - Observado o disposto
no art. 37, XI, os proventos de aposentadoria e as pensoes
serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracédo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensdo, na forma da lei. (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98).”

Com a EC 41/03, foi extinta a paridade entre servidores ativos e inativos:

“Art. 40, § 8° E assegurado 0
reajustamento dos beneficios para preservar-lhes,
em carater permanente, o valor real, conforme
critérios estabelecidos em lei. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°41, 19.12.2003).”

Desse modo, a pensdo passou a ser reajustada pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), conforme Lei n° 6.244/2012.

Realizou-se uma analise, a partir da data do 6bito do ex-segurado, para se identificar
a quantidade de beneficiarios que receberam pela paridade e pelo indice no periodo de janeiro
de 2021 a janeiro de 2022. Deve-se destacar que na base de dados ha diversas datas de obito
iguais as datas de implantagcdo e também datas de implantacdo anteriores & data de obito.
Todas as datas de 6bito foram consideradas na analise.

A partir de agosto de 2016, passou a ser possivel identificar os pensionistas cujas
pensdes sdo derivadas dos proventos dos servidores abrangidos pela EC 47/2005 e pela EC
70/2012. De acordo com essas emendas, 0s valores recebidos por esses pensionistas séo
reajustados pela paridade. Assim, esses beneficiarios deixaram de ser classificados como
indice e passaram a ser classificados como paridade.
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Além disso, a partir de setembro de 2016, passou-se a classificar as pensdes cujos
Obitos ocorreram apo6s 20/02/2004 como reajustados pelo indice e antes dessa data pela
paridade. Esse entendimento esta baseado na MP 167/04 (convertida na lei 10.887/2004).
Anteriormente, a data de dbito que estava sendo considerada para fazer essa classificacdo era
a data de publicacdo da EC 41/2003, 31/12/2003.

Ja em termos monetarios, em janeiro de 2022 , o valor ficou distribuido em R$
185.628.113,36 com base na paridade e R$ 241.017.445,15 com base no reajuste da inflacéo,
apresentando uma variacgéo de -2.44% em relacdo ao més anterior com base na paridade e de
4.26% com base no indice. Ja em relacdo ao més de janeiro de 2021, ocorreu uma variacdo
de -7.99% e 24.78%, respectivamente.

Grafico 16: Valor dos pagamentos a pensionistas distribuidos entre indice e Paridade
Fonte: Base de Dados SIGRH (Em Milhares de R$)
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Os valores apresentados ndo contemplam o decimo terceiro salario.

Destaca-se que nos meses em que 0 somatorio de paridade e indice ndo bate com o
total de vinculos de pensionistas e nem com o valor bruto total deve-se ao fato de na base de
dados ndo ter a data de obito do instituidor.

No entanto, cabe deixar registrado novamente que na base de dados do SIGRH ha
diversas datas de Obito iguais as datas de implantacdo e também datas de implantacdo
anteriores a data de obito. Todas as datas de Obito foram consideradas na analise.
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Além disso, esse estudo foi realizado também em relacdo a quantidade de vinculos
de pensao.

Como pode ser observado no grafico a seguir, foram pagas 35.407 pensfes com base

na paridade e 34.141 pensbes com base no reajustamento pelo indice no més de janeiro de
2022. Isso correspondeu a uma variagdo de -1.38% em relagdo ao més anterior com base na
paridade e a variacdo de 1.45% com base no indice. Comparando-se com janeiro de 2021 ,
houve uma variacao de -3.77% em relacdo a paridade e 8.81% em relacdo ao indice.

Gréfico 17: Quantidade de pensdes distribuidas entre indice e Paridade
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Destaca-se que nos meses em que 0 somatorio de paridade e indice ndo bate com o

total de vinculos de pensdes deve-se ao fato de ndo ter na base de dados a data de 6bito do

instituidor.

No entanto, cabe deixar registrado novamente que na base de dados do SIGRH ha

diversas datas de Obito iguais as datas de implantacdo e também datas de implantacéo
anteriores a data de 6bito. Todas as datas de 6bito foram consideradas na anélise.
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